
 

核领域高质量科技期刊分级目录 
发布工作评价详细指标 

 

表1  核领域高质量科技期刊分级目录期刊评价详细指标

(论文48分) 

一级指

标 

二级指

标 
考核内容 评分标准 

论文学

术内容

和水平

（40分） 

前瞻性

（12

分） 

期刊论文学术

前瞻性评价 

面向世界科技发展需求，支

撑学科发展的基础课题或行业

发展亟需解决的重大问题，具

备很高的前瞻性、时效性、热

点性（10~12分）；面向学科发

展的重要方向或行业发展面临

的重要问题，具备较好的前瞻

性、时效性、热点性（7~9分）；

面向业界公认的重要和热点研

究方向，前瞻性、时效性、热

点性一般（0~6分） 

原创性 

（10

分） 

期刊学术论文

原创性评价 

在某个学科领域上取得了突

破性、根本性进展（8~10 分）；

在某个学科领域中的某个研究

方向上取得了原创性的进展

（5~7 分）；在某个学科领域内

某个研究方向的某个具体问题

上取得了一定进展（0~4 分） 

科学严

谨性（8

分） 

期刊学术论文

科学严谨性评价 

内容设计科学合理、论证严

谨、逻辑性强、数据和支持资

料充分可靠，引用前人研究成

果完整（6~8分）；内容设计、



论证的严谨性和逻辑性一般，

或数据和支持资料可靠性存

疑，或引用前人研究成果完整

性一般（0~5分） 

成果价

值（10

分） 

期刊学术论文

的成果价值评价 

学科领域内可广泛应用和大

规模推广，已转化或潜在的经

济和社会价值很高，具有国际

范围内广泛应用前景（8~10

分）；学科领域内可广泛应用和

大规模推广，已转化或潜在的

经济和社会价值较高，具有国

内广泛应用前景（5~7分）；学

科领域内可应用和推广，有一

定潜在的经济和社会价值，具

有一定范围内应用前景（0~4

分） 

论文写

作质量

与规范

（8 分） 

写作规

范（4

分） 

论文写作规范

评价 

文中专业用语规范（专业名

词与术语、计量单位、符号、

缩略语准确）；条理清晰（层次

分明，逻辑严密）；论述严谨（论

据充分，结论明确）；结构完整

（符合科技论文要求）；参考文

献引用规范、著录规范。根据

写作规范得分0~4分。 

语言水

平（4

分） 

论文语言水平

评价 

写作语言的用字准确、语义

准确、行文通顺、修辞符合要

求、可读性强。所含英文表述

准确规范。根据语言水平得分

0~4分。 

 

 



表2  核领域高质量科技期刊分级目录期刊评价详细指标

(期刊52分) 

一级指

标 

二级指

标 
考核内容 评分标准 

导向正

确性

（一票

否决） 

导向正

确性（一

票否决） 

导向正确性

（一票否决） 

遵守出版条例规定、重大选

题备案制度、保密制度，台、

港、澳称谓正确，地图使用及

标注正确，重大涉政文字正确，

政治正确，其他政策法规等。

一票否决，不满足标准的直接

否决 

出版与

管理

（24

分） 

编校及

印刷质

量（3

分） 

编校、印刷质

量是否符合相关

出版管理规定和

行业标准,是否

做到精编精校精

印、避免错漏。 

编校差错率超过或等于万分

之二,印刷质量达不到有关法

规和标准规定的合格要求,0

分;编校差错率低于万分之二、

印刷质量达到有关法规和标准

规定的合格要求,1~2 分;精编

精校,印制精美,在有关检查抽

查中做到零差错,3 分 

采编行

为规范

（3 分） 

能否遵守《出

版管理条例》《期

刊出版管理规

定》等关于出版

内容管理、采编

活动管理的相关

条款,做到规范

出版 

不遵守相关法规制度出现违

法违规问题被处罚,0 分;能够

基本遵守相关法规制度,未出

现违法违规问题,1~2 分;严格

遵守相关法规制度,出版活动、

采编活动规范,3 分 



经营行

为规范

（3 分） 

能否遵守《出

版管理条例》《期

刊出版管理规

定》《广告法》

等关于出版物发

行、广告、经营、

版权贸易等行为

的相关条款,做

到规范经营 

不遵守相关法规制度,出现

违法违规问题被处罚,0 分;能

够基本遵守相关法规制度,未

出现违法违规行为,1~2 分;严

格遵守相关法规制度,经营行

为合法规范,3 分 

管理机

制与流

程（3

分） 

体现把社会效

益放在首位、实

现社会效益和经

济效益相统一的

单位内部规章制

度、机制建设和

执行情况 

内部制度不健全,执行落实

不到位,导致出现导向问题、违

法违规问题和社会负面评价,0

分;内部制度基本健全,基本落

实,1~2 分;内部制度健全,落实

到位,能够体现和促进把社会

效益放在首位、实现社会效益

和经济效益相统一,3 分 

核心产

品和新

市场开

拓（3

分） 

是否主动应对

传播环境变化，

推动传统媒体和

新兴媒产品体

系,不断提升舆

论传播力、引导

力、影响力、公

信力 

不能积极应对传播环境变

化,纸媒核心受众逐年下降,缺

乏新媒体产品,刊登内容不被

公众关注或其他媒体转载,0

分:能够应对传播环境变化,纸

媒核心受众基本稳定，积极开

发新媒体产品,刊登内容具有

一定的关注度或转载量,1~2

分;积极应对传播环境变化、积

极布局新媒体产品,传统纸媒

和新媒体综合市场占有率高,

刊登内容关注度高、转载量较

大,3 分 

人才素 人员职业素养 人员出现违反职业精神、职



质（3

分） 

和获得奖励表彰

情况 

业道德情况,社会影响恶劣，0

分;人员素质较高、人才结构基

本合理，1~2 分;人员素质高、

人才结构合理,有员工获国家

级、省部级奖项或荣誉，3 分 

学术伦

理建设

（3 分） 

学术伦理建设

情况 

建立有学术伦理制度，近 3

年未出现学术不端文献，3 分；

建立有学术伦理制度，近 3 年

极少出现学术不端文献，1~2

分；未建立学术伦理制或近 3

年大量出现学术不端文献，0

分 

服务能

力（3

分） 

作者和读者服

务能力 

高度重视作者和读者服务,

服务能力很强，3 分；重视作

者和读者服务，具备一定的服

务能力，1~2 分；不重视作者

和读者服务，0 分 

综合影

响力

（28

分） 

期刊综

合影响

力指数

（4 分） 

期刊综合影响

力指数，是同类

期刊中各刊影响

力大小的综合指

标 

根据近 4 年期刊综合影响力

指数加权平均值，排序前 10%，

5 分，前 10%~20%，4.5 分，

依次类推 

期刊复

合影响

因子（4

分） 

期刊复合影响

因子 

根据近 4 年期刊复合影响因

子加权平均值，排序前 10%，

4 分，前 10%~20%，3.5 分，

依次类推 

专业影

响力（4

分） 

内容精品化程

度和专业影响力 

专业影响力不高，因学术不

端、侵权盗版、滥发质量低劣

论文等行为受到处罚或造成不

良社会影响，0 分;能够规范遵

守有关规章和标准，刊登内容



在本领域具备基本的专业影响

和行业声誉，1~2 分;模范遵守

有关规章和标准，在本领域具

有较高的专业影响和行业声

誉、获国家重点项目支持较多，

3~4 分 

刊发量

（4 分） 

期刊每年具有

一定的刊发量 

每年刊发 120 篇及以上，4

分；80~120 篇，3 分；40~80；

2 分；小于 40 篇，1 分 

国际传

播和国

际影响

力（7

分） 

具备国际传播

的基础条件，如

英文目次、摘要、

关键词等（3 分） 

有英文目次，各论文含有英

文摘要、关键词；英文专业术

语和英文语言表述规范准确（3

分）。有英文目次，各论文含

有英文摘要、关键词；英文专

业术语和英文语言表述一般

（1~2 分）。没有英文目次，

或没有英文摘要、关键词（0

分）。 

国际传播、影

响力评价（4 分） 

期刊是否被国外重要数据库

收录情况，组织、参与涉及国

际传播和交流的会议活动情

况，被国外媒体转引、转载、

报道情况等，根据情况得分

0~4 分。 

奖项荣

誉情况

（5 分） 

获得各类奖项

和荣誉的情况 

4 年未获得奖项或荣誉,0 分;

获得地市党委、政府部门奖项

或荣誉,1-2 分;获得省部级奖项

或荣誉,3-4 分;获得国家级奖项

或荣誉,5 分 



 


