附件2


中国环境科学学会
会士候选人情况表
（本材料的内容不得涉及国家秘密）





被提名人姓名：                                   
专        业：                                   
工作单位：                                   
填写日期：                                   



中国环境科学学会印制
2026年

一、个人信息
	姓名
	
	性别
	
	（1寸照片）

	民族
	
	出生日期
	
	

	国籍
	
	政治面貌
	
	

	身份证号码
	

	中国环境科学学会会员编号
	
	入会时间
	

	中国环境科学学会任职/曾任职
	

	从事专业
	
	职称
	

	工作单位
	
	职务
	

	通信地址
	

	单位电话
	
	手机号
	

	电子邮箱
	


二、主要教育经历
	起止年月
	在何学校读何专业

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



三、主要工作经历
	起止年月
	在何单位任何职

	
	

	
	

	
	

	
	


四、重要学术任(兼)职
指在重要学术组织(团体)或重要学术刊物等的任(兼)职。
	起止年月
	在何单位任(兼)职

	
	

	
	

	
	

	
	


五、在科学技术方面的主要成就和贡献
填写2-3项反映被提名人具有系统的、创造性的学术成就和体现重大贡献和学术水平的主要工作。说明在学科领域所起的作用、在学术界的影响和评价，以及（或）在国民经济和社会发展中的作用和贡献。
	（3000字以内）







六、10篇（册）以内代表性论文、著作(包括教材)、研究技术报告、重要学术会议邀请报告
按以下顺序填写：
论文：作者（按原排序），题目，期刊名称，卷（期）（年），起止页码；
著作：作者（按原排序），著作名称，出版社，出版年份，出版地；
研究技术报告（未公开发表的重要报告）：作者（按原排序），报告题目，完成年份；
重要学术会议邀请报告：作者（按原排序），报告题目，报告年份，会议名称、地点。
	序号
	代表性论文、著作(包括教材)、研究技术报告、重要学术会议邀请报告

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


七、发明专利情况（10项以内）
请按顺序填写专利申报人（按原排序），专利名称，申请年份，申请号，批准年份，专利号。
	序号
	发明专利情况

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


八、重要科技奖项情况（10项以内）
按顺序填写全部获奖人姓名（按原排序），获奖项目名称，获奖年份、类别及等级。
	序号
	重要科技奖项

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


九、科技成果应用情况或技术推广情况
技术实践类、普及推广类填写，请附有关证明材料。
	







十、对中国环境科学学会发展的主要贡献（2000字以内）
概述被提名人对学会发展所做的主要贡献，包括但不限于在民主治理、学术交流、科普传播、智库建设、期刊建设、人才培养、国际交流、产业服务和会员服务等方面。
	






十一、被提名人声明
	（1） 本人在党政机关担任领导干部情况（无此类情况，在对应情况下方勾选“无”；有此类情况的，需填写相应信息）：
1. 在公务员和参照公务员法管理的党政机关（包括人大、政协、民主党派、社会团体等）任职情况
□ 无     □ 有                  
2. 在军队系统担任领导干部情况（兼任专业技术职务请注明）
□ 无      □ 有                  
（2） 本人以往违反科学道德以及论文撤稿情况（请在对应的□内划“√”；如有此类情况，需填写相应信息，并提供相关认定处理材料）：
□ 无此类情况     □ 有此类情况                   
（3） 本人受到的党纪处分、政务处分或其他处分（含诫勉谈话）的情况（请在对应的□内划“√”；如有此类情况，需填写何时何处何原因受过何种处分）：
□ 无此类情况     □ 有此类情况                   

本人接受提名，并对《中国环境科学学会会士候选人情况表》中所有填写内容的真实性负完全责任。


被提名人签名：

                                               年     月     日



注：1.学会会士名录查询：https://www.chinacses.org/web/90/list.html
2.会员编号查询：登录中国环境科学学会官网，首页顶部点击【会员登录】，登录中国环境科学学会统一身份认证平台。
3. 相关查询可在工作时段拨打会员服务电话010-62210736，或发邮件至wanggz@chinacses.org。


