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《企业 ESG 披露指南》团体标准（征求意见稿） 

编制说明 

 

一、工作简况 

（一）任务来源 

《企业 ESG 披露指南》团体标准是中国企业改革与发展研究会

2022 年团体标准项目计划（中企研〔2022〕3 号），计划编号

T/CERDS-JH202201，由首都经济贸易大学中国 ESG 研究院、中国企业

改革与发展研究会、第一创业证券股份有限公司、国信联合（北京）

认证中心等单位起草制订。 

（二）编制目的及意义 

经过数十年的发展，ESG 已经成为国际上企业非财务绩效的主流

评价体系，也是推动企业可持续发展的核心框架和系统方法论。企业

践行 ESG 理念，与国家提出生态优先、绿色低碳的目标高度契合。ESG

标准是企业进行 ESG 治理实践和信息披露的方法依据和行动指南，是

投资与评价机构开展ESG投资和评估的逻辑依据，也是政府部门制定、

执行 ESG 有关政策并进行监管的决策参考。 

目前国外尚未有统一且适合中国国情的 ESG 披露标准，国内也尚

未形成涵盖 ESG 的标准体系，因此在当前阶段抓紧启动我国企业 ESG

标准化建设，制定适用于各种行业、不同规模、不同类型的企业 ESG

披露指南，是顺应国内潮流且符合国际趋势的政策布局。 

本标准通过研究与 ESG 相关的理论、政策以及国内外 ESG 相关标

准、企业 ESG 相关报告和国内典型企业实践，构建了具有实质性、客

观性、导向性、广泛性的企业 ESG 披露指南。该标准适用于涉及各项

国民经济活动的企业，可指导企业进行治理实践和 ESG 信息披露，也

可作为企业自我评价和第三方评价的参考依据，是推动企业可持续发

展和经济高质量发展的基础设施，还可以帮助投资者更好地评估企业

在促进经济可持续发展、履行社会责任等方面的贡献，进而有效促进
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“双碳”目标实现，推动构建“双循环”新发展格局与经济高质量发

展，为全球治理贡献力量。 

（三）主要起草单位和起草组成员 

本标准起草单位： 

本标准主要起草人： 

（四）主要工作过程 

1.开展调研与资料分析 

项目启动之初，重点开展了以下调研：一是国际的 ESG 相关披露

体系调研；二是中国 ESG 披露现状调研；三是与 ESG 相关的理论基础、

政策导向、行业焦点以及企业行为调研。 

2.成立起草组 

在做好前期调研与主要技术研究的基础上，于 2020 年 8 月成立

标准起草组，制定任务计划，明确任务分工，确定主要负责人。 

3.完成标准初稿 

2021 年 1月-2022 年 1月，标准起草组开展相关研究工作，探讨

了中国企业 ESG 披露现状，确定披露原则和研究方法，对企业 ESG 披

露标准的理论基础与政策基础进行研究，分析可持续发展报告、社会

责任报告以及相关热点新闻，总结企业自身和其利益相关者所关注的

核心议题。在此期间，标准起草组召开多次研讨会，广泛听取各行业

的企业管理人员和行业专家意见。在此基础上形成科学合理的、具有

中国企业特色的、符合可持续发展要求的《企业 ESG 披露指南》团体

标准初稿。 

4.形成标准草案 

形成指标初稿后，标准起草组成员进行集中讨论，对术语和一些

有不同理解的内容进行了重点分析，形成了标准草案初稿。 

2022 年 2 月 11 日，标准起草组在北京召开立项研讨会，相关领

域专家出席会议并对标准提出宝贵意见。会后，标准起草组对标准草

案第 1稿进行讨论和修改，在此基础上形成标准草案第 2稿。 
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2022 年 2 月 14 日，标准起草组在北京召开第二次研讨会，来自

各行业的企业管理人员和行业专家出席会议，结合行业发展现状、行

业所面临的市场环境以及行业可持续发展要求提出宝贵意见，对标准

草案第 2稿进行讨论并修改完善，形成标准草案第 3稿。 

5.形成征求意见稿 

2022 年 2 月 15 日，标准起草组综合所有修改意见对标准草案第

3 稿进行了细致化、专业化、科学化的完善，于 2022 年 2 月形成征求

意见稿，拟通过全国团体标准信息平台等渠道对外公开征求意见。 

二、标准编制原则和主要内容的确定 

（一）编制原则 

标准在编制过程中，遵循以下原则： 

1.规范性 

标准的编制符合 GB/T 1.1-2020《标准化工作导则第 1 部分：标

准化文件的结构和起草规则》的相关规定和要求。 

2.一致性 

本标准在语言表述上与相关标准保持一致，采用已经定义的术语

和概念，与企业管理、企业财务等相关领域的通用术语和指标内涵保

持一致。 

3.通俗性 

使用易于理解的语言表述，从而增强标准的可读性及其推广应

用。 

（二）标准主要内容 

本标准《企业 ESG 披露指南》，基于环境（E）、社会（S）、治理

（G）三个维度，结合中国企业具体情况和研究内容的综合考量，从

理论、制度、市场等多个方面确定企业 ESG 披露标准，并对标准名称

及性质进行说明，为企业规范自身生产行为、实现可持续发展提供指

导，为行业投资者评价其 ESG 表现提供依据。 

三、标准试验验证情况分析 
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不涉及。 

四、知识产权情况说明  

不涉及。 

五、产业化情况、推广应用论证和预期达到的经济效果 

无。 

六、采用国际标准和国外先进标准情况 

无。 

七、在标准体系中的位置，与现行相关法律、法规、规章及相关

标准的协调性 

无。 

八、重大分歧意见的处理经过和依据 

无重大分歧意见。 

九、标准性质的建议说明 

建议作为团体标准予以发布。 

十、贯彻标准的要求和措施建议 

无。 

十一、替代或废止现行相关标准的建议 

无。 

十二、其他应予说明的事项 

无。 

 

 

标准起草组 

                                       2022 年 2 月 

 


