附件3

[bookmark: _GoBack]“中国ESG卓越实践”报告框架模板
以下为“中国ESG卓越实践”报告撰写框架参考，仅供参考格式及结构，各级标题、具体内容可自定。
标题
摘要
实践成果简述（300字以内）：包括其核心价值、所应对的挑战、采取的创新手段及其成效，以及对未来的展望。
一、背景
阐述实践成果所处的宏观背景和微观背景，分析外部环境如何塑造企业内部ESG行动的需求与方向。这部分不仅阐述宏观政策、市场趋势，还深入描绘行业现状与挑战，以及来自政府、消费者、员工等多方的具体期望，为后续的责任行动奠定基础。
二、责任行动
详细介绍企业在环境、社会、治理三个层面的实践细节，展现其如何通过创新策略、制度优化、流程改进等多维度举措，积极应对ESG挑战，从而体现实践成果的战略性、创新性、实践性、社会性、引领性、系统性、可持续性及规范性。
（1） 环境维度
1.策略与目标
环保策略与具体目标设定,体现项目的战略性。
2.实施举措
绿色生产、节能减排、循环经济等实践行为。
（2） 社会维度
1.社区参与
社会责任项目、公益支持等。
2.员工福祉
多元化、培训发展、健康安全措施。
（3） 治理维度
1.透明度与合规
    信息披露、政策落实等。
2.风险管理
ESG风险评估与应对机制。
三、履责成效
通过丰富的数据与实证分析，展示上述责任行动带来的具体成效。定性描述和定量数据相结合，同时，引用权威第三方评价、奖项认证、媒体正面报道及重要利益相关方的直接反馈，以增加说服力。
四、挑战与反思
回顾在实施ESG实践过程中遇到的主要挑战、未达预期的领域及其原因分析。讨论如何通过调整策略、加强内部沟通、引入外部合作等方式克服这些障碍，展现企业持续改进的决心与能力。


五、展望
在总结实践经验的基础上，提出未来一年至三年内的ESG战略方向、具体目标与行动计划。展望中应体现对新技术、新标准的适应计划，以及如何进一步深化与各利益相关方的合作，共同推进可持续发展目标。同时，表达对行业乃至全球ESG发展趋势的见解，以及企业准备如何引领或响应这些变化，展现前瞻性的思考与领导力。
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