

附件 4
主办机构简介

1. 中国企业改革与发展研究会
中国企业改革与发展研究会（简称“中企研”）成立于1991年，是经中华人民共和国国务院批准，民政部注册的全国性社团组织，业务主管部门现为国务院国有资产监督管理委员会。中企研在国务院国资委领导下，在国家有关部委指导下及相关研究机构、高等院校与企业界共同支持下，打造企业改革发展领域具有全国影响力的新型智库。自成立以来，紧密结合不同时期改革发展工作重点，通过独立调查、深度分析等开展企业改革发展研究，积极向政府建言献策，反映企业诉求，为国家制定与企业相关的政策和法律法规提供依据。中企研以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，立足当前，着眼未来，持续做好为政府部门和广大企业的服务工作，为培育具有全球竞争力的世界一流企业不断做出新的贡献。
2. 中国大连高级经理学院
中国大连高级经理学院肇始于 1980 年成立的中国工业科技管理大连培训中心，是中国现代管理教育的重要发源地之一。
2006 年 1 月 13 日揭牌成立，是全国唯一专门培训企业领导人员的国家级干部教育培训基地。 2007年，中央组织部、教育部联合 发文，明确学院职责为“主要承担中央组织部下达的企业高级经营管理人员培训任务。重点承担中央企业和中央管理的金融机构的领导班子成员及其后备领导人员的教育培训，承担全国企业培训基地骨干师资的教育培训”。学院作为落实国家人才强国战略 的重要载体之一，与中共中央党校（国家行政学院）、中国浦东干部学院、中国井冈山干部学院、中国延安干部学院共同构成国家级干部教育培训体系。
2012 年，学院隶属关系由中央组织部调整至国务院国资委。 截至目前，实体培训 8 万多人次，中国干部网络学院企业分院、基层专区和国企学习网络学院综合版、国际版注册学员数达 650万人。
学院高举中国特色社会主义伟大旗帜，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神，坚持党校姓党根本原则，牢牢抓好后继有人这个根本大计，按照新时代好干部标准，贯彻落实《干部教育培训工作条例》《全国干部教育培训规划（ 2023—2027 年）》要求，坚持理论联系实际，深入学习研究、宣传贯彻习近平总书记关于国有企业改革发展和党的建设的重要论述精神，建强师资队伍、提升办学质量、弘扬优良学风，培养造就堪当民族复兴重任的高素质干部队伍，努力打造具有中国特色、国企特点、国家级的干部教育培训机构，高质量高水平服务国资国企新发展。
3.责任云研究院
责任云研究院是专注于企业社会责任/ESG/可持续发展领域的专业机构，以中国社科院、清华大学、北京师范大学等教研机构学者为依托，打造连接政商学界的专业平台。现任院长由中国社科院教授钟宏武博士担任，并有专职研究员10人，客座研究员5人。研究领域包括政策研究、标准研究、行业研究、议题研究及教材研究。
2008年以来，长期支持国务院国资委社会责任暨ESG政策制定、课题研究、专题培训、会议论坛等各项工作，责任云专家参与了2008年1号文《关于中央企业履行社会责任的指导意见》、2016年105号文《关于国有企业更好履行社会责任的指导意见》的编写，执笔了2022年《提高央企控股上市公司质量工作方案》（ESG部分），连续多年编制中央企业社会责任暨ESG系列蓝皮书，举办报告集中发布仪式，获得中央电视台等主流媒体报道。执行国家发改委、工信部、财政部、农业农村部、全国工商联、原国土资源部、原中国保监会、原国家食药监局等国家部委委托的社会责任、ESG、“一带一路”、乡村振兴等领域的多项研究课题；支撑北京、上海、广东、山西、河北、湖北、辽宁、天津、四川、云南、青岛等13个省市区国资委以及中国电力联合会、中国煤炭工业协会等社会组织的社会责任/ESG工作。尤其是在国资央企领域，责任云研究院有良好的研究积淀。
此外，责任云研究院作为中国企业社会责任与ESG教材研发的先驱和领军者，2013年主编了中国首部系统性的《企业社会责任基础教材（第一版）》，2019年推出更具指导性和实用性的《企业社会责任基础教材（第二版）》，2023年正式出版中国第一本ESG教材《环境、社会及治理（ESG）基础教材》。
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