附件2
《中国化学纤维工业协会·恒逸基金》
杰出（优秀）工程师推荐表
（2021年度）
被推荐人                    1

所在单位                    

申报奖项                    
联 系 人                    

联系电话                    
填报日期         年       月      日
1
中国化学纤维工业协会·恒逸基金
秘书处监制
填  写  说  明
一、杰出（优秀）工程师奖和技术工人奖是由“中国化学纤维工业协会•恒逸基金”设立的表彰奖项，用于表彰和奖励在国内化纤工业生产建设领域做出杰出贡献的工程技术人员和一线生产工人，营造“尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造”的社会氛围。
二、“杰出工程师奖”授予在以下范围内做出突出贡献的个人：

（一）遵守国家法律法规，爱岗敬业，工作认真，具有良好的职业道德和敬业精神；

（二）具有大专以上学历和工程师以上职称（获得相关科技奖项的除外）；

（三）具有5年及以上生产、研发工作经历的在岗技术人员,具有了解相关专业知识和本专业最新技术状况和发展趋势，能将新技术应用于工作实践，有较丰富的实际操作技术经验和工作能力；

（四）作为主要完成人，能够独立解决技术问题，具有独特思考和解决问题的能力，在产品研发、设备管理、生产安全、工艺设计、生产管理等方面实现改革和创新升级，取得相关技术成果，该成果在推动企业技术进步、降本增效、节能降耗、提高产品品质、提升企业综合竞争力等方面做出重大贡献；

（五）作为主要完成人，所取得的相关科研和技术成果获得省部级以上科技进步奖的优先；获得“中国化学纤维工业协会•恒逸基金”优秀学术论文二等奖以上的优先。
3、 杰出（优秀）工程师奖实行“自愿申报，由所在单位推荐”的方式产生候选人。

4、 邮寄纸质版推荐表2份（其中1份原件，1份复印件），推荐表附件1份，寄送地址：北京市朝阳区朝阳门北大街18号709房间（100022）；电子版推荐表发送至lzj1107@126.com。
5、 材料提交截止日期2021年4月30日，过时不予受理。联系人：李增俊；联系电话：13911942607。
七、申报书需提供的附件材料包括：

（1）附件材料目录；

（2）身份证复印件；

（3）最高学历、学位证书复印件；

（4）专业技术职务证书复印件；

（5）申请的专利复印件；

（6）主要参与的项目获奖证明复印件；

(7）其它奖项复印件；
（8）发表的论文、论著首页（封面）复印件；

（9）技术成果所取得的经济、社会效益相关证明。

被推荐人基本情况
	姓    名
	
	性    别
	

	出生日期
	
	民    族
	

	学    历
	
	学    位
	

	所从事的专业技术领域
	

	工作单位
	

	职     称
	
	获得时间
	

	职     务
	
	任职时间
	

	联系地址及
邮编
	

	联系电话
	
	传    真
	

	手    机
	
	电子邮箱
	

	身份证号码
	

	简

历
	时间
	就读院校（专业）或工作单位（职务）

	主要贡献综述

	说明：被推荐人在研发、生产等方面所取得的成绩，包括如下内容：1、产品、技术、管理等方面的创新成果；2、目前应用的主要领域及范围；3、为企业带来的经济效益；4、创新成果对行业发展产生的影响；5、被推荐人在其中承担的主要工作或发挥的主要作用。（1500字内，可加页）


	获奖情况

	专利

情况

	专利名称
	专利类型
	申请阶段
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	发表

论文
	论文题目
	期刊名称
	发表时间
	是否独著

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	所获

奖励
	获奖时间
	获奖名称
	授奖部门
	获奖排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	被推荐人声明

	本人对以上内容及全部附件材料的客观性和真实性负责，如出现虚假失实信息，将承担全部责任。
                       被推荐人签名：

                             年    月    日

	被推荐人所在单位推荐意见及承诺

	推荐意见：

说明：包括推荐企业对被推荐人的职业道德和敬业精神的评价；在工程技术领域所取得的技术成就及其贡献的评价。
承诺：

若被推荐人获奖，本单位承诺自获奖年度起对其基本工资至少上浮一级。

负责人（签章）：                 （单位公章）

                                      年    月    日   
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