附件1

第五届“燃气杯”优秀培训师

展演活动方案

一、活动的目的意义

“燃气杯”全国燃气行业优秀培训课程与金牌讲师展演活动自2015年由中国城市燃气协会（以下简称“中燃协”）创办以来，已成功举办四届，覆盖全国各省、市、自治区，吸引了近万名燃气企业与职业院校的专兼职培训师参与。活动期间，数百位行业专家深度点评与指导，涌现出一批优质课程与优秀讲师，在行业内产生了广泛影响。

为进一步贯彻国家人才强国战略，助力构建高素质技能人才队伍，中燃协决定举办第五届“燃气杯”优秀培训师展演活动。

二、组织机构及职责

第五届“燃气杯”优秀培训师展演活动由中燃协培训委具体组织，海南省燃气协会、协办。

展演活动设立领导小组、工作组、专家评审组、仲裁组，分别负责组织、协调、评审与实施有关具体工作。

（一）领导小组

由中燃协、中燃协培训委主任（副主任）委员单位、省（市）燃气协会等领导组成。

组  长：刘贺明

副组长：车立新、冯迺强

成  员：省（市）燃气协会、培训委各委员单位领导。

领导小组负责展演活动的统筹指挥，审定活动方案及规则，授权展演活动各组开展相关工作；对展演活动进行全程监督，及时发现问题提出改进建议。

（二）工作组

工作组由中燃协培训委及活动协办单位有关人员组成。负责落实展演活动方案和规则的全程事务及具体工作。

（三）专家评审组

各参赛省（市）燃气协会可从中燃协培训委专家库（见附件三）中推荐评审专家1-2名，如推荐专家库以外人员，需提前报中燃协培训委备案，并填报《中国城市燃气协会专家备案信息表》（附件四），经初审后，报请本届展演领导小组审议，纳入专家库。推荐人员经审议确定为本次展演活动的专家，将参与现场展演的评选工作。根据展演项目设立评审组别，并由组长进行组内的评审工作协调。评审人员要坚持公平、公正的原则，确保规范、按时完成评审任务。

（四）仲裁组

仲裁组由中燃协培训委邀请的省（市）燃气协会相关领导组成，负责监督展演过程、审核展演结果和裁决展演争议等。

三、活动范围与展演项目

（一）活动范围

展演活动在全国燃气行业内开展。采取赛区制，按省（市）行政区域划分赛区，各赛区展演预赛工作原则上由地方燃气行业协会组织，推选本区域燃气企业、燃气学校、培训机构的优秀培训师参加全国范围展演。

（二）展演项目及内容

1.参加展演的讲师可围绕《国家职业技能标准—燃气储运工》和《国家职业技能标准—燃气供应服务员》进行课程设计与展演，课程内容可以对应职业标准的某项职业功能，或对应职业标准中任意一个职业功能任意一个等级的技能或知识要求。

⑴燃气储运工：燃气输配场站运行工、液化天然气储运工、液化石油气库站运行工、压缩天然气场站运行工、燃气管网运行工、燃气用户安装检修工六个工种；

⑵燃气供应服务员：管道燃气服务员、瓶装气服务员两个工种。

内容可以对应职业标准的某项职业功能，或对应职业标准中任意一个职业功能中任意一个等级的技能或知识要求。

2.课程形式

提交一门50分钟以内的完整课程内容。

3.作品现场展演

所有参加展演活动的培训师都应提交课程作品材料，作品材料应包括该课程的教学设计方案和教学PPT（课程涉及到实操演示的应提供相应的教学视频，如无则不需要提供视频材料）。

现场展演者将在全国集中展演现场做10分钟的课程展演。

展演活动报名表格和评价标准见附件。

四、推选及评审流程

（一）赛区推选

以省（市）行政区为赛区，由各省（市）燃气协会组织本赛区的推选活动，每个赛区经过选拔，可推选出参加全国展演的燃气储运工讲师2名、燃气供应服务员讲师2名。

（二）活动现场展演

经各赛区推选进入全国现场展演环节的人员，将按照展演项目类别，分场次在展演现场进行10分钟的内容展示，由现场评审员对展演者的现场表现及展演的项目内容进行综合评分，最终评选出燃气储运工优秀讲师10名、燃气供应服务员优秀讲师10名，由中国城市燃气协会现场颁发证书。

（三）最终评选结果将在中燃协培训委公众号上公布

五、活动进度安排


（一）前期工作（2025年7月15日-2025年7月30日）

1.确定展演活动范围、活动程序、展演项目等。

2.落实协办方以及组织方案并跟进实施。

3.在行业内发布展演活动通知与活动方案。

（二）推选报名与选拔阶段（2025年7月15日—2025年9月30日）

1.各赛区推选报名由各省（市）燃气行业协会受理，同时组织分类开展本赛区选拔活动。

2.全国展演报名由各赛区向中燃协培训委工作组申报。

全国展演报名联系电话：022-85231869；

    联 系 人：樊子微 18622973320 

路  虹 13802088650

报名邮箱：rxpeixunwei@126.com；

统一报名截止时间：2025年9月30日。

（三）集中现场展演阶段（时间：2025年10月24日集中现场展演）

由中燃协培训委组织，海南省燃气协会协办，在海南省维也纳国际酒店会议厅进行现场展演，评审专家将现场打分，并对优秀培训师进行颁奖。

六、活动要求

（一）现场展演内容需为展演者原创,有抄袭他人作品、侵害他人著作权以及任何不良信息内容的,均取消展演资格,造成的所有不良后果均由展演者本人或单位承担。

（二）展演者参展内容将在中燃协有关网站和公众号上展示。

（三）已获历届燃气行业优秀培训课程和金牌培训师荣誉称号的，需更换展演内容，才可参加本届展演活动。

七、申诉与仲裁

（一）在活动期间和公布展演结果前,对不符合活动规定的安排和有失公正的评审、计分以及对工作人员的违规行为等,均可及时以书面形式向仲裁组提出申诉。

（二）在展演结果公布后，评委或展演参与人员认为展演结果不合理的,可由本人以书面形式向活动仲裁组反映。仲裁组经调查认为是技术问题的,可依据所反映的具体问题,要求评委对结果复核、确认；如属于违背公平、公正方面的问题,由仲裁组进行处理。

（三）展演选手不得因对仲裁处理意见有异议而停止展演或滋事,否则按弃权处理。

（四）如展演活动中出现不可预见的异常情况,由领导小组与仲裁组商议后,做出处理决定。

（五）本展演方案的解释权归第五届“燃气杯”优秀培训师展演活动领导小组。

