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匠心独运  平凡坚守
——记中国航油首位油料储运高级技师王国平

习近平总书记说过：“伟大出自平凡，英雄来自人民。把每一项平凡工作

做好就是不平凡。” 在我们身边，就有着这样一位爱岗敬业、无私奉献、把平

凡的工作做到极致的人，他就是中国航油华北公司高级技师王国平。

王国平是一名在油库工作了三十四年的油料储运员，53 岁的他有着各种“光

环”：中央企业劳动模范、中央企业优秀共产党员、中国航油集团公司劳动模范、

中国航油首批“航油工匠”、中国航油首位高级技师。他是一位几十年如一日坚

守在生产一线的岗位带头人，是一位执着钻研、精益求精的航油匠人，更是一位

言传身教、桃李满园的技术传承人。

 

专注执着，几十年如一日的扎实钻研
“我 1985 年来到中国航油，就被这些设备给吸引了，一门心思扎在油库的

业务里，越学越深奥。”王国平回忆自己刚入职的情景，辛苦的学习磨练在他的

叙述里也变得轻松，“周末送孩子补习功课，孩子在教室学，我就蹲在校外路边

的树荫下学。”自入职以来，王国平就想方设法、利用一切时间学习，向师傅学、

向书本学，2000 年，他又进入中国人民解放军后勤工程学院进行“充电”。他

把每日的所学所悟记在一张张巴掌大的小卡片上，工艺流程的风险点、设备设施

的主要参数、岗位操作的注意事项……在卡片上记得密密麻麻。而这些辛苦总结

出来的操作经验和技术窍门，他从不吝啬与大家分享，帮助身边的同事一起进步。

这个习惯他坚持了 34 年，“小卡片”也越积越高，如今他的这个学习方法引得

很多年轻人纷纷效仿。

日常生活中的王国平是个温和少言的人，但一到了车间泵房、有管线阀门

出现的地方，他就变得格外严肃认真，口中的安全提醒从不间断。他在工作中带

领同事们钻业务流程、攻技术难题，一头扎进去就是几个昼夜；和同事在技术细
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节上发生分歧，就以实践见真章，有时缓过神来，天已蒙蒙亮了。“心无旁骛，

方能游刃有余。”王国平在平凡岗位上刻苦钻研、深耕不辍的精神，感染着身边

的每一个人。

精益求精，不断突破自我的航油匠心
“天下大事，必作于细。”对于王国平来说，油库里的每条管线、每个阀门、

每个流程，都是他的责任所在，他一丝不苟、精益求精，不断优化工作流程，改

善工作环境。为此，他经常利用闲暇时间研究油库里的各项工艺流程，他的巡库

时间往往要比别人多几倍，有时站在泵房里听设备运转声音，一站就是几个小时，

完全忘记了设备运转发出的巨大“噪声”，似乎那里才有世界上最动听的音乐。

油库在很多方面的发展都得益于王国平的精细和严谨，比如他提出的多项工艺技

术改造方案，提高了设备的安全性能，节约了能耗；他编写的过滤器放沉流程，

将 20 多个作业风险点控制到 2 个，彻底杜绝了跑油现象；他带头研发的“真空

反抽法”，实现了 8 公里输油管线焊接作业中操作难度与危险性的双降低；他汇

编出的《工艺流程简图》，成为员工培训中易看、易懂、易学的代表作；还有他

总结提炼的“一想、二做、三复核”安全工作法和“设备巡查六部曲”在油库生

产中得到了广泛应用，成为了员工朗朗上口的工作口诀，被视为安全生产保障的

“神器”。
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王国平作为技术带头人，带动了一大批技术水平高、创新能力强的党员骨干，

自发成立了“党员攻关组”。他们根据岗位特点总结的“双岗确认，口令复核”

的危险点控制办法，成为员工杜绝“三违”的一柄“亮剑”，有效助力公司安全

文化入脑入心。

 

传承创新，师徒代代接力的革新突破
古之师徒，不立文字；口传心授，衣钵相传。作为一名桃李满园的师父，

王国平坚信，带训的每一个徒弟，都应当成为中国航油的“精品工程”。“新员

工是航油的未来，我们的梦想要一代代人接力实现。”他以“传帮带”为己任，

用自己的“真心、细心、耐心、热心”，对每一个徒弟都严格要求、倾囊相授，

希望他们可以早日成为独挡一面的业务能手。每隔一段时间，他就要对徒弟们进

行作业程序和工艺流程的考试。有一次，他看到徒弟在学习时心不在焉、流程图

画的错误百出，就严厉地批评徒弟：“如果流程图画不正确，在你操作时就会有

隐患，甚至出现事故 ! 拿着你的图，咱们回现场，我再给你讲一遍。”这一天，

王国平陪着徒弟熟悉流程直到很晚才下班回家。徒弟虽然感到狼狈，但心里实实

在在的对师傅产生了敬佩之情，端正了学习态度，更明白了自己身上的责任。在

他的言传身教下，他的徒弟们在理论知识和实操技能方面都会得到大幅飞跃，渐

渐成为油库安全生产的骨干力量。王国平同志不仅把知识和技能传授给了徒弟，

更把自己严谨的工作作风和踏实苦干的工匠精神传承给了身边的年轻人。

在中国航油华北公司人才工程计划的倡导和支持下，第二油库成立了“青

年创新工作室”，每年王国平都会参与制定攻关目标、指导技术创新课题，组织

专题攻关小组开展专题攻关，将课题转化为成果。在他的传授下，一大批青年骨

干走上了高级技术岗位和生产管理岗位，为航油事业的持续健康发展做出了卓越

贡献。

爱岗敬业，无私忘我的精心坚守
“事思敬，执事敬，修己以敬。”“爱岗敬业”一词也许对许多人来讲，
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只是个人评价中的草草一笔，然而对王国平来说，却是三十四年对工作的恪尽职

守与深深热爱。不管是严寒酷暑，还是风云雾雨，他对工作从没有半点马虎，更

没有半点懈怠，有的只是对工作的使命责任，对安全与品质的精心坚守。他时刻

保持着一名党员“脏活累活当先、支持管理当先、理论学习当先”的“三当先”

精神。身处首都国门，他深知供油保障任务的艰巨与繁重，一次又一次，他把对

老人、孩子的照顾放在一边，加班加点已成家常便饭。每一次油库有大修和新投

入使用的设备，即使手头工作再忙，王国平都要抽出时间亲自验收，听异响、看

异常，他不厌其烦地逐一检查每个细节，确保了所有通过验收的设备都能安全运

转。最为难能可贵的是，在各种各样的荣誉面前，他从没有骄傲自满、心浮气躁，

更没想过要公司给他升职加薪，反而更加勤勤恳恳工作，更加珍惜油料储运员这

个岗位。油库领导考虑到他的年龄和身体，多次想让他从事稍微轻松些的工作，

他一次次毫不犹豫地拒绝了，仍旧和年轻人一起值夜班、巡油库。

王国平说：“我真的由衷热爱现在的岗位，无论上级给我多少荣誉，我心

里只想干好三件事：一是踏踏实实做好本职工作；二是认认真真带好我的徒弟们；

三是尽心尽力帮助别人多做些事。”坚定的表情，平实的话语，饱含着王国平对

事业的敬重和对岗位的热爱。王国平用实际行动真正做到了“干一行，爱一行，

精一行”。2005 年，“王国平示范岗”成为华北公司唯一一名以员工名字命名

的岗位。十四年来，他的爱岗敬业精神深深感染了每一个华北航油人，成为了全

体员工学习的楷模。

近半甲子，初心不改。为人谦虚温和、淡泊名利的王国平，用朴实无华的

工作作风，用几十年如一日的精心坚守，在一次次重大保障中，在一次次技术攻

关中，在一次次经验传承中，诠释着一位航油工匠的平凡与伟大。
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